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ENGIM ETS - Settore Internazionale

Sede legale: Via degli Etruschi 7 - 00185 ROMA
Sede operativa: Corso Palestro 14 - 10122 TORINO
C.F. 80354630586 - PIVA 04637931009

tel: 011 2304318

CONCORSO A PREMI
PER UNA SOCIETA SENZA DISUGUAGLIANZE

Ogagetto: obiettivi, contenuto e procedura per I'assegnazione di premi ai percorsi di service
learning migliori realizzati nell'ambito del progetto “Per una societa senza disuguaglianze’.

Quadro di riferimento del concorso, premessa e contesto

Il concorso & un attivita promossa dal progetto “Per una societa senza disuguaglianze”
realizzato con il finanziamento concesso dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali,
a valere sul Fondo per il finanziamento di iniziative e progetti di rilevanza nazionale ai
sensi dell’art. 72 del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117 e s.m.i. In particolare, il
progetto intende offrire strumenti per aiutare i/le giovani a superare le disuguaglianze e
interloquire con il mondo sociale che li circonda affinché siano sempre piu partecipi della
riduzione di fenomeni di marginalita, discriminazione ed esclusione sociale attraverso la
metodologia del Service Learning, in linea con gli obiettivi 4 e 10 del’Agenda 2030,
‘Fornire un'educazione di qualita, equa ed inclusiva, e opportunita di apprendimento
permanente per tutti” e “Ridurre le ineguaglianze”.

In questo contesto il progetto “Per una societa senza disuguaglianze” lancia un concorso
per classi di Istituti Scolastici di ogni ordine e grado e gruppi giovanili, che sono chiamati a
presentare i propri progetti/percorsi di Service Learning.

Art.1 Obiettivi

ENGIM ETS, in qualita di partner del progetto, promuove alle scuole e ai gruppi giovanili
aderenti al progetto un concorso per premiare i percorsi di service learning elaborati
all'interno del suddetto progetto con i/le propri/e giovani.

Il concorso di service learning sul tema delle disuguaglianze ha I'obiettivo di promuovere la
sensibilizzazione, I'impegno civico e la riflessione critica sulle disuguaglianze sociali,
economiche, culturali e di genere. | gruppi partecipanti sono invitati a proporre percorsi
che combinino apprendimento e servizio alla comunita per affrontare e ridurre tali
disuguaglianze. | percorsi di service learning devono:
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a) affrontare una specifica forma di disuguaglianza (es: poverta, disuguaglianza di
genere, esclusione sociale, disuguaglianza nell’accesso all’istruzione o alla salute);

b) includere una componente di apprendimento (acquisizione di conoscenze,
competenze, valori legati al tema trattato);

c) integrare un’azione di servizio concreto per la comunita (es: sensibilizzazione e
diffusione, supporto a gruppi vulnerabili, creazione di risorse o spazi inclusivi).

Art.2 Chi puo partecipare

Le istanze di partecipazione possono essere presentate entro il giorno 15/03/2025 dalle
classi di ogni ordine e grado e/o gruppi giovanili che abbiano aderito al progetto “Per una
societa senza disuguaglianze" entro tale data. Le classi/gruppi giovanili che non hanno
aderito al progetto entro il termine del 20/03/2025 non potranno essere considerati
ammessi all’iter di valutazione.

Ogni classe/gruppo giovanile pud presentare al massimo una sola candidatura,
coincidente con il percorso di Service Learning pianificato e/o gia implementato e/o in fase
di implementazione.

Art.3 Dotazione finanziaria dei premi

Le risorse complessive messe a disposizione del presente concorso ammontano a un
totale di € 3.000,00, equamente distribuite sui territori della Regione Piemonte e della
Regione Veneto.

Verranno selezionate 6 proposte vincitrici, equamente distribuite tra Regione Piemonte e
Veneto.

Art.4 Tempi di presentazione, realizzazione e di riscossione e utilizzo del premio

Le proposte dovranno pervenire a ENGIM ETS entro il 20/03/2025, secondo le modalita
descritte all’art 6.

Gli esiti del processo di valutazione saranno forniti entro il 31/03/2025, attraverso
comunicazione per iscritto via e-mail ai soggetti candidati.

Il premio di cui allart. 5 dovra essere riscosso e utilizzato entro il termine ultimo del
30/06/2025, in accordo con ENGIM ETS.
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Art.5 Tipologie di premio

La classe/ll gruppo partecipante, al momento della presentazione della propria

candidatura, dovra indicare il tipo di premio che intendera ricevere, qualora dovesse

risultare tra i vincitori.

La scelta dovra ricadere alternativamente tra:

- dotazione di materiale didattico da destinarsi ad attivita di Educazione alla

Cittadinanza Globale, Intercultura e Service Learning della classe/scuola.
[l materiale sara scelto dalla classe/dal gruppo vincitore, approvato da ENGIM ETS,
da quest'ultimo acquistato e consegnato alla classe/gruppo vincitore;

- esperienzal/uscita didattica sul territorio regionale relativa ai temi dell'Educazione
alla Cittadinanza Globale per il gruppo vincitore.

Art.6 Come presentare la candidatura

La candidatura dovra essere presentata dall'insegnante e/o educatore/trice seguendo le
specifiche modalita sotto indicate e utilizzando I'apposita modulistica predisposta da
ENGIM ETS.

La candidatura dovra essere redatta utilizzando le seguenti modalita:

- Compilazione dellistanza di partecipazione al concorso tramite Google Form, al
seguente link: https://forms.gle/XjjkoZ5M5PgLstNZA allegando dove richiesto la
Scheda di Service Learning firmata da docente o educatore/educatrice,
debitamente compilata in ogni sua parte in formato elettronico e non a mano.

La candidatura dovra essere formulata solo ed esclusivamente compilando il Google
Moduli.

Art.7 Requisiti di ammissibilita al concorso

La candidatura, per essere ritenuta ammissibile, deve:

a. essere presentata da una classe o gruppo giovanile aderente al progetto “Per una
societa senza disuguaglianze” (la classe o il gruppo deve quindi aver trasmesso
entro la data del 20/03/2025 la scheda di adesione al progetto);

b. essere presentata secondo i tempi di cui all’art 4;

c. essere trasmessa secondo le modalita di cui all’art. 6;

. contenere l'indicazione di un’unica scelta di premio, alternativamente tra materiale
didattico o esperienza/uscita didattica.
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La mancanza di uno o piu requisiti comporta la non ammissibilita della candidatura.
ENGIM ETS si riserva di richiedere alla classe/gruppo proponente ulteriore
documentazione integrativa utile ai fini della verifica di ammissibilita della proposta.

Art.8 Procedura e criteri di valutazione delle candidature

La procedura di valutazione sara sostenuta da una giuria composta da 2 risorse afferenti
ad ENGIM ETS, la quale valutera i percorsi di Service Learning presentati secondo la
griglia di valutazione di seguito riportata:

Griglia di Valutazione:

Punteggio attribuibile

1 - Innovativita: originalita delle idee proposte rispetto al tema | range da0 a5
affrontato

2 - Impatto: effetti concreti sul contesto di riferimento e sulle | range da 0 da 5
disuguaglianze affrontate

3 - Partecipazione: grado di coinvolgimento attivo degli studenti | range da0 a5
e della comunita previsto dal progetto

4 - Sostenibilita: possibilita di replicare o continuare il progetto | range da0 a5
nel tempo, anche dopo la conclusione di “Per una societa senza
disuguaglianze”

5 - |Interdisciplinarieta: interconnessione del progetto con |range da0a5
pluralita di discipline/ambiti tematici.

Punteggio massimo attribuibile: 25

Art.9 Modalita di erogazione e utilizzo del premio

Il premio assegnato ai progetti di Service Learning vincenti sara erogato sotto forma di
materiale didattico o esperienza/uscita didattica.

Il premio dovra essere riscosso e speso nella sua interezza entro il termine ultimo del
30/06/2025.
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Art.10 Revoca

Il premio assegnato potra essere revocato qualora:

1. Non venga riscattato nei termini, modalita e tempi indicati;
2. 1l soggetto premiato rinunci al premio. In tal caso, si procedera allo scorrimento
della graduatoria.

Art.11 Obblighi di visibilita

Tutti i beni, servizi, prodotti e documenti relativi ai Percorsi di Service Learning partecipanti
e vincitori del Concorso dovranno rispettare i criteri di visibilita del donatore, ovvero citare
che lo stesso €& stato realizzato con il finanziamento concesso dal Ministero del Lavoro e
delle Politiche Sociali a valere sul Fondo per il finanziamento di iniziative e progetti di
rilevanza nazionale ai sensi dell’art. 72 del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117 e s.m.i.

Art.12 Garanzia di proprieta intellettuale

La proprieta intellettuale delle proposte di Service Learning candidate & dei soggetti che li
hanno sviluppati e presentati. Ciascuna classe/ciascun gruppo giovanile partecipante al
concorso si assume l'onere e la piena responsabilita della tutela degli aspetti inventivi e/o
originali attraverso i mezzi che ritiene piu idonei.

Art.13 Trattamento dei dati personali

La partecipazione al concorso implica I'accettazione della politica sulla privacy di ENGIM
ETS. | dati personali raccolti durante il concorso saranno utilizzati esclusivamente per
scopi relativi al concorso stesso e non saranno condivisi con terze parti senza il consenso
del partecipante.

Per informazioni o domande scrivere all'indirizzo mail entro il : alessandra.biasin@engim.it
indicando all’'oggetto “FAQ - concorso Per una societa senza disuguaglianze”

Clicca qui per scaricare I'Allegato 1 - Scheda di Service Learning editabile.
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